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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1048 

17 Σεπτεμβρίου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Υπουργείο Εσωτερικών.1 

» Πολιτισμού και Αθλητισμού.2 

Οργανισμοί-Λοιποί Φορείς.3 


ΥΠΟΥΡΓ ΕΙΟ ΕΣΩΤ ΕΡΙΚΩΝ 

(1) 

Με την υπ’ αριθμ. 31053/1-8-2013 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών και Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων, μετατάσσεται η Αρετή Κλεισιάρη του Κων¬ 
σταντίνου, υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου (ΙΔΑΧ) ειδικότητας Τεχνικών 
(Εργοδηγών)(ΔΕ) με βαθμό Δ', από τον Τομέα Αποκα¬ 
τάστασης Σεισμοπλήκτων (ΤΑΣ) Κοζάνης της Γενικής 
Γραμματείας ΔημοσίωνΈργων του Υπουργείου Υποδο¬ 
μών, Μεταφορών και Δικτύων στην Περιφέρεια Δυτικής 
Μακεδονίας/Π.Ε. Κοζάνης, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της προσωποπαγούς της θέσης, στην ειδικότητα Τε¬ 
χνικών (Εργοδηγών) (ΔΕ), με το βαθμό και το μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που κατέχει, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 246 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, κατόπιν της αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/27480/18-2-2013 εγκριτικής απόφασης της Επι¬ 
τροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως 
ισχύει και των υπ’ αριθμ. 2/26-10-2011 και 18/30-9-2011 
πρακτικών συνεδρίασης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας και του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΓΓΔΕ του Υπουργείου 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, αντίστοιχα. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείο Εσωτερικών: 6864/13-9-2013). 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 
-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜ ΟΥ ΚΑΙ ΑΘ ΛΗΤΙΣΜΟΥ 

( 2 ) 

Με την αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥ/ΔΙΟΙΚ/ΤΔΠΙΔ/152137/22869/ 
18968/5983/6-9-2013 απόφαση του Υπουργού Πολιτισμού 


και Αθλητισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 48 του Ν.993/79, όπως κωδικοποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 54 του Π.Δ. 410/88 καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 4038/12, λύεται 
αυτοδίκαια η σύμβαση εργασίας της Δηλιάπη Μαρίας 
του Γεωργίου, υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
του ΥΠΠΟΑ, με βαθμό Ε' και Μ.Κ. 2 της ΤΕ κατηγορίας, 
η οποία υπηρετούσε στην ΙΖ' Εφορεία Προϊστορικών και 
Κλασικών Αρχαιοτήτων, από 22-8-2013, λόγω διορισμού 
της, σε κενή οργανική θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων του Τοπικού Υποκαταστήματος ΙΚΑ - ΕΤΑΜ 
Έδεσσας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1078373637/5-9-2013). 

Με εντολή Υπουργού 

Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΣΠΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(3) 

ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΙΣΟΤΗΤΑΣ (Κ.Ε.Θ.Ι.) 

1. Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27468/04.09.2013 πράξη 
πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-9ΤΒ/15.02.2012), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΘΡ9Ζ-0ΛΥ/15.02.2012) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης της Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας και Αξιολόγησης των Αποτελεσμάτων 
(ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) της υπ’ αριθμ πρωτ. 
Κ.Ε.Θ.Ι.: 25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011 (ΑΔΑ: 
45Ψ9ΟΡ9Ζ-40722.12.2011) Ανακοίνωσης, και οι οποίες 
εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλο¬ 
γή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 
28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, και σύμ¬ 
φωνα με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/59/14426/30.11.2011 
εγκριτική απόφαση της τετραμελούς Επιτροπής της 
παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διο- 
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ρισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/ 
Α728.12.2006), όπως ισχύει και το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΠ.2/40/24928/30.11.2012 έγγραφο της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Κατάστασης Προσωπικού του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
με θέμα: «Ολοκλήρωση διαδικασιών πρόσληψης προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α702.02.2012) προσλαμβάνεται (για λογαριασμό της Γε¬ 
νικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 
Εσωτερικών) η ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΖΔΡΑΛΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, 
κατηγορία ΤΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, 
κωδικός θέσης 117 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 
6/2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δώδεκα (12) μηνών με δυνατότητα παράτασης 
έως τη λήξη του Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της κοινωνικής υποστήριξης σε γυναί¬ 
κες θύματα έμφυλης βίας στο πλαίσιο λειτουργίας του 
Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονίκης της Γενικής 
Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 
5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέ¬ 
ντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Άξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

2. Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27469/04.09.2013 
πράξη πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών 
για θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-9ΤΒ/15.02.2Θ12), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-0ΛΥ/15.02.2Θ12) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης της Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας και Αξιολόγησης των Αποτελεσμάτων 
(ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) της υπ' αριθμ πρωτ. 
Κ.Ε.Θ.Ι.: 25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011 (ΑΔΑ: 
45Ψ9ΘΡ9Ζ-40722.12.2011) Ανακοίνωσης, και οι οποίες εκ- 
δόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 
2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/ 
Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, και σύμφω¬ 
να με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/59/14426/30.11.2011 
εγκριτική απόφαση της τετραμελούς Επιτροπής της 
παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διο¬ 
ρισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/ 
Α728.12.2006), όπως ισχύει και το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΠ.2/40/24928/30.11.2012 έγγραφο της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Κατάστασης Προσωπικού του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
με θέμα: «Ολοκλήρωση διαδικασιών πρόσληψης προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 


νου χρόνου», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α702.02.2012) προσλαμβάνεται (για λογαριασμό της Γ ε¬ 
νικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 
Εσωτερικών) η ΕΛΕΝΗ ΤΣΑΓΡΗ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, κα¬ 
τηγορία ΠΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, κωδικός 
θέσης 117 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπι¬ 
κού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δώδεκα 
(12) μηνών με δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη του 
Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα 
της κοινωνικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυ¬ 
λης βίας στο πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτικού 
Κέντρου Θεσσαλονίκης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισό¬ 
τητας των Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών, στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στελέχωση και 
Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέντρων» της Πράξης 
«Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης για την πρόληψη και 
την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών» της 
κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» του Άξονα 
Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑ- 
ΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

3. Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27470/04.09.2013 πράξη 
πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-9ΤΒ/15.02.2Θ12), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΘΡ9Ζ-0ΛΥ/15.02.2012) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης, την υπ’ αριθμ. 
270/27.06.2012 θέμα Ιο απόφαση του Δ.Σ. του Κ.Ε.Θ.Ι. 
(ΑΔΑ: Β414ΘΡ9Ζ-ΔΝΩ/02.07.2012), με την οποία εγκρί- 
θηκε μεταξύ άλλων ο αναμορφωμένος πίνακα κατάτα¬ 
ξης και βαθμολογίας (ΑΔΑ: Β414Ρ9Ζ-ΦΨΤ/02.07.2012) 
για τον κωδικό θέσης 118 - ειδικότητα ΠΕ Ψυχολόγων, 
σε εκτέλεση των αποφάσεων του ΑΣΕΠ επί ενστάσε¬ 
ων, την υπ’ αριθμ. 271/10.07.2012 θέμα 2ο απόφαση του 
Δ.Σ. του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: Β41ΚΘΡ9Ζ-23Ρ/12.07.2012), με την 
οποία εκδόθηκε αναμορφωμένος πίνακας κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: Β41ΚΘΡ9Ζ-ΩΨΥ/12.07.2012) για 
τον κωδικό θέσης 118 - ειδικότητα ΠΕ Ψυχολόγων, βάσει 
της διενέργειας δημόσιας κλήρωσης για τον καθορισμό 
της τελικής σειράς κατάταξης (3η και 4η θέση) της 
Επιτροπής Διενέργειας και Αξιολόγησης των Αποτελε¬ 
σμάτων (ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) της υπ’ αριθμ 
πρωτ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011 
(ΑΔΑ: 45Ψ9ΟΡ9Ζ-40Ο/22.12.2Θ11) Ανακοίνωσης, και οι 
οποίες εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρ¬ 
χής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων 
διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν, και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/59/14426/3 0.11.2011 εγκριτική απόφαση της τε¬ 
τραμελούς Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της 
ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο 
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Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α'/28.12.2006), όπως ισχύει και 
το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.2/40/24928/30.11.2012 έγγραφο 
της Γενικής Διεύθυνσης Κατάστασης Προσωπικού του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης με θέμα: «Ολοκλήρωση διαδικα¬ 
σιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου», καθώς και σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012) προσλαμβάνεται 
(για λογαριασμό της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των 
Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών) η ΕΥΑ ΘΕΟΔΟΣΙΑ- 
ΔΟΥ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχο¬ 
λόγων, κωδικός θέσης 118 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 
ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δώδεκα (12) μηνών με δυνατότητα παράτασης 
έως τη λήξη του Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της παροχής ψυχολογικής υποστήριξης 
σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο πλαίσιο λειτουρ¬ 
γίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονίκης της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέρ- 
γου 5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών 
Κέντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Άξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

4. Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27471/04.09.2013 πράξη 
πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-9ΤΒ/15.02.2Θ12), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΘΖ2ΟΡ9Ζ-0ΛΥ/15.02.2012) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης της Επιτροπής 
Διενέργειας και Αξιολόγησης των Αποτελεσμάτων (ΑΔΑ: 
45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) την υπ’ αριθμ. 270/27.06.2012 
θέμα Ιο απόφαση του Δ.Σ. του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: Β414ΘΡ9Ζ- 
ΔΝΩ/02.07.2012), με την οποία εγκρίθηκε μεταξύ άλλων 
ο αναμορφωμένος πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας 
(ΑΔΑ: Β414Ρ9Ζ-ΦΨΤ/02.07.2012) για τον κωδικό θέσης 118 
- ειδικότητα ΠΕ Ψυχολόγων, σε εκτέλεση των αποφάσε¬ 
ων του ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, την υπ’ αριθμ. 271/10.07.2012 
θέμα 2ο απόφαση του Δ.Σ. του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: Β41ΚΟΡ9Ζ- 
23Ρ/12.07.2012), με την οποία εκδόθηκε αναμορφωμένος 
πίνακας κατάταξης και βαθμολογίας (ΑΔΑ: Β41ΚΟΡ9Ζ- 
ΩΨΥ/12.07.2012) για τον κωδικό θέσης 118 - ειδικότητα ΠΕ 
Ψυχολόγων, βάσει της διενέργειας δημόσιας κλήρωσης 
για τον καθορισμό της τελικής σειράς κατάταξης (3η και 
4η θέση), της Επιτροπής Διενέργειας και Αξιολόγησης 
των Αποτελεσμάτων (ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2Θ11) 
της υπ’ αριθμ πρωτ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. 
ΣΟΧ 6/2011 (ΑΔΑ: 45Ψ9ΘΡ9Ζ-40722.12.2011) Ανακοίνω¬ 
σης, και οι οποίες εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις 


του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης 
αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμά¬ 
των διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν, και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/59/14426/30.11.2011 εγκριτική απόφαση της τε¬ 
τραμελούς Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της 
ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο 
Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει και 
το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ,ΕΠ.2/40/24928/3 0.11.2012 έγγραφο 
της Γ ενικής Διεύθυνσης Κατάστασης Προσωπικού του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης με θέμα: «Ολοκλήρωση διαδικα¬ 
σιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου», καθώς και σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012) προσλαμβάνεται 
(για λογαριασμό της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των 
Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών) η ΓΕΩΡΓΙΑ ΤΕΡ- 
ΖΟΓΛΟΥ του ΜΙΧΑΗΛ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχο¬ 
λόγων, κωδικός θέσης 118 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 
ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δώδεκα (12) μηνών με δυνατότητα παράτασης 
έως τη λήξη του Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της παροχής ψυχολογικής υποστήριξης 
σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο πλαίσιο λειτουρ¬ 
γίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονίκης της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέρ- 
γου 5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών 
Κέντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Αξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

5. Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27472/04.09.2013 πράξη 
πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΘΡ9Ζ-9ΤΒ/15.Θ2.2012), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΘΡ9Ζ-ΘΛΥ/15.02.2012) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης, την υπ’ αριθμ. 
270/27.06.2012 θέμα Ιο απόφαση του Δ.Σ. του Κ.Ε.Θ.Ι. 
(ΑΔΑ: Β414ΘΡ9Ζ-ΔΝΩ/02.07.2012), με την οποία εγκρί- 
θηκε μεταξύ άλλων ο αναμορφωμένος πίνακα κατάτα¬ 
ξης και βαθμολογίας (ΑΔΑ: Β414Ρ9Ζ-ΦΨΤ/02.07.2012) 
για τον κωδικό θέσης 119 - ειδικότητα ΠΕ Νομικών, σε 
εκτέλεση των αποφάσεων του ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, 
της Επιτροπής Διενέργειας και Αξιολόγησης των Απο¬ 
τελεσμάτων (ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) της υπ’ 
αριθμ πρωτ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 
6/2011 (ΑΔΑ: 45Ψ9ΘΡ9Ζ-40722.12.2011) Ανακοίνωσης, και 
οι οποίες εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρ- 
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χής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων 
διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν, και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/59/14426/30.11.2011 εγκριτική απόφαση της τε¬ 
τραμελούς Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της 
ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο 
Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει και 
το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.2/40/24928/30.11.2012 έγγραφο 
της Γενικής Διεύθυνσης Κατάστασης Προσωπικού του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης με θέμα: «Ολοκλήρωση διαδικα¬ 
σιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου», καθώς και σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012) προσλαμβάνεται 
(για λογαριασμό της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των 
Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών) η ΣΤΕΛΛΑ ΧΑΣΙΡ- 
ΤΖΟΓΛΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικό¬ 
τητα Νομικών, κωδικός θέσης 119 της Ανακοίνωσης υπ’ 
αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δώδεκα (12) μηνών με δυνατότητα παράτασης 
έως τη λήξη του Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της παροχής νομικής συμβουλευτικής και 
στήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο πλαίσιο 
λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονί¬ 
κης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του 
Υπουργείου Εσωτερικών, στο πλαίσιο υλοποίησης του 
Υποέργου 5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβου¬ 
λευτικών Κέντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας 
Διοίκησης για την πρόληψη και την καταπολέμηση της 
βίας κατά των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρ¬ 
ρύθμιση 2007-2013» του Αξονα Προτεραιότητας 08 στο 
πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

6. Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 27473/04.09.2013 πράξη 
πρόσληψης της Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και μετά την υπ’ αριθμ. 
260/09.02.2012 θέμα Ιο απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΟΡ9Ζ-9ΤΒ/15.02.2Θ12), με 
την οποία εγκρίθηκαν οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης 
και βαθμολογίας (ΑΔΑ: ΒΟΖ2ΘΡ9Ζ-0ΛΥ/15.02.2012) ανά 
κατηγορία, ειδικότητα και κωδικό θέσης της Επιτρο¬ 


πής Διενέργειας και Αξιολόγησης των Αποτελεσμάτων 
(ΑΔΑ: 45ΨΗΟΡ9Ζ-Π1Ξ/29.12.2011) της υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 
25510/15.12.2011 - υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011 (ΑΔΑ: 45Ψ9ΘΡ9Ζ- 
40722.12.2011) Ανακοίνωσης, και οι οποίες εκδόθηκαν 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπι¬ 
κού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, και σύμφωνα με την υπ’ 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/59/14426/30.11.2011 εγκριτική από¬ 
φαση της τετραμελούς Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 
2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή διορισμών και προσλή¬ 
ψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως 
ισχύει και το υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.2/40/24928/30.11.2012 
έγγραφο της Γ ενικής Διεύθυνσης Κατάστασης Προσω¬ 
πικού του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης με θέμα: «Ολοκλήρωση 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου», καθώς και σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 
του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012) προσλαμβάνεται 
(για λογαριασμό της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των 
Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών) η ΣΟΦΙΑ ΕΛΕΥΘΕ- 
ΡΙΑΔΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κατηγορία ΔΕ, ειδικότητα Διοι¬ 
κητικού, κωδικός θέσης 120 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 
ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
διάρκειας δώδεκα (12) μηνών με δυνατότητα παράτασης 
έως τη λήξη του Υποέργου 5, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της παροχής διοικητικής υποστήριξης και 
υποδοχής στο πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτι¬ 
κού Κέντρου Θεσσαλονίκης της Γενικής Γραμματείας 
Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών, στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στελέχωση και 
Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέντρων» της Πράξης 
«Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης για την πρόληψη και 
την καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών» της 
κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» του Άξονα 
Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑ- 
ΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας 
25509/15.12.2011 και 27295/01.07.2013). 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ - ΞΑΝΘΙΠΠΗ ΚΑΡΤΣΙΩΤΟΥ 
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